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Predmet: Obavijest na zastupnitku incijativu, dostavlja se

Zastupnidka inicijativa zastupnika Belme Kapo pokrenuta na 25. Radnoj sjednici SkupStine Kantona
Sarajevo, od 15.10.2025. godine, Direkciji za robne rezeve Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Direkcija)
dostavljeno aktom Skup5tine Kantona Sarajevo broj: 01-04-4984A-26125 od 15.10.2025. godine i glasi:

"Polaze6i od dinjenice da su preventivni zdravstveni pregledijedan od najefikasnijih nadina oduvanja
zdravlja zaposlenih, podnosim inicijativu da se u budZetu navedenih institucija za narednu godinu planiraju
sredstva za finansiranje peroididnih sistematskih ljekarskih pregleda za sve drZavne sluZbenike i namje5tenike
u organima drZavne sluZbe, kantonalnim upravama i upravnim organizacijama.

Zdravlje zaposlenih direktno utide na efikasnost, produktivnost i kvalitet rada javne uprave.
Redovni ljekarski pregledi omogu6avaju rano otkrivanje hronidnih i profesionalnih oboljenja,

smanjujuizostanke sa posla, podiZu moral zaposlenih i doprinose stvaranju radnog okruZenja koje cijeni brigu
o zdravlju.

S obzirom na to da su drZavni sluZbenici i namjeStenici izloiZeni razliditim oblicima profesionalnog
stresa, dugotrajnom sjedenju, radu za radunarom i drugim faktorima rizika, neophodno je osigurati
organizovanu i sistemsku brigu o njihovom zdravlju."

U vezi sa gore navedenim, obavje5tavamo Vas da je Direkcija za robne rezeve Kantona Sarajevo u
2024. godini organizovala sistematski pregled za drLavne sluZbenike i namjeStenike koji su zaposleni u
Direkciji.

Takocfer, planirana su sredstva i za sistematski pregled svih zaposlenih i u 2025. godini i opredjeljenje
Direkcije je da se i u budu6em periodu obavljaju godiSnji sistemat" ' pregledi zaposlenika.
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